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Forschung (Auftragsforschung, eigene 
Projekte, Nationalfondsprojekte)

Publikationen
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1.  Ethik organisieren

2.  Ethik betreiben

3.  Ethisch reflektieren

Gesetzliche Rahmenbedingungen und 
organisationale Voraussetzungen

Ziel: 
Organisationsstrukturen 

oder -gefässe für 
ethisches Handeln
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MODELL „ETHIK-FORUM“ VON 
DIALOG ETHIK

Konkretisierung
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  Kommunikations- und Moderatorenkompetenz
  Erarbeitung von Leitlinien
  Entwicklung Entscheidungsfindungsverfahren
  Implementierung von Ethikstrukturen
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...Struktur?
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Pflegeheim 
Steinhof

SPZ
Ethische 
Leitlinien

Dialog Ethik
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Patienten mit 
Atemunterstützung

Ärzte

Pflegende

PhysiothepeutInnen

ErgotherapeutInnen

PsychologInnen
SeelsorgerInnen

Spezifische Teams

Wichtig ist die Kontinuität der Betreuung

• 30 % der Patientinnen und Patienten in 
der Schweiz fehlt die Kontinuität in der 
Versorgung.

• Anliegen: bessere Kooperation der 
Leistungserbringer.

ZHAW (2013): Die Rolle der professionellen Pflege in der integrierten Versorgung in der Schweiz
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  Hoher Qualitätsstandard
  Breiter Erfahrungshorizont und hohe Sicherheit
  Gegenseitige Unterstützung in Akutsituationen 
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  Leitlinien für Behandlungspfade
  Umgang mit Patientenverfügungen (Vorgehen und 

Checkliste)
  Umgang mit Reanimationsentscheiden
  Abbruch Heimventilation
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  4 Plätze für vollbeatmete Langzeitpatienten
  Prioritär Patienten des SPZ, sofern 

Bettenkapazität und personelle Ressourcen 
vorhanden

  Schulung und kontinuierliche Weiterbildung 
Pflegepersonal Steinhof durch SPZ

  Medizinische Dienstleistungen durch den Chefarzt 
SPZ und dessen Team
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= Ethisch reflektiert entscheiden und handeln
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Ethik organisieren

Ethik betreiben
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...vernetzt Leute, Abteilungen und Organisationen
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VIELEN DANK FÜR DIE 
AUFMERKSAMKEIT

ahuber@dialog-ethik.ch
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